Onko jarjest

oon

vai rahan haaskausta?

Sain idean tdman paakirjoituksen aiheek-
si, kun luin Suomen Elintarviketyolaisten
Liitto SEL ry:n (eli tyontekijoita edustavan
liiton) julkaisemaa Elintae-lehted. Ko. leh-
dessa liiton puheenjohtajan palstan otsikko
oli: "Tarkeinta on, etta kuuluu littoon”, ja
lehden paatoimittajan palstan otsikko oli:
"Liiton jasenyys on sijoitus, joka maksaa
itsensad takaisin”.

Nain asiaa markkinoidaan tyontekijalii-
ton lehdessa, joten kokeillaan samaa mark-
kinointia myos tassa paakirjoituksessa, kun
tama lehti poikkeuksellisesti jaetaan kaikkiin
Suomessa toimiviin leipomoihin. Onko jar-
jestéodn kuuluminen ja siihen sisdltyvan ja-
senmaksun maksaminen jarkevaa vai rahan
haaskausta?

Oma nakemykseni on, etta jasenmak-
sun maksaminen on kuin vakuutusmaksu.
Sita maksetaan, jotta siita olisi tarvittaessa
hyotya. Jonkun toisen mielesta sitd mak-
setaan ehka “turhaan”. Tosiasia kuitenkin
on, etta erilaisia tydeldmaan liittyvia ongel-
mia aina silloin talléin iimenee, ja sen takia
on tarkedd, etta yrityksella on joku jarjes-
t6 tai muu taho, josta voi tiedustella niihin
erilaisia ratkaisuvaihtoehtoja. Taman takia
on tarkeda olla jasenend ainakin yhdessa
tyOnantajayrittdjia palvelevassa jarjestos-
sd, esimerkiksi Suomen Leipuriliitto ry:ssa,
Elintarviketeollisuusliitto ry:ssa, Matkailu- ja
Ravintolapalvelut MaRa ry:ssa tai Suomen
Yrittdjissa. Kaikkien naiden jarjestojen teh-
tavana on palvella jasenyrityksiaan, kun yri-
tykselld on siihen tarvetta. Monet leipomo-
alan yritykset kuuluvat samanaikaisesti eri
syista useampaakin naista liitoista, kun taas
monet yritykset eivat kuulu syysta tai toi-
sesta mihinkaan liittoon. Jos yritys ei kuulu
mihinkaan liittoon, silla tulisi olla joku taho,
josta voi kysya neuvoa. Téllainen taho voi
tietenkin olla esimerkiksi asianajotoimisto,
mutta yleisesti ottaen voi todeta, ettd asian-
ajotoimistojen laskutus on “hiukan suurem-
paa”, kuin jarjestojen jasenmaksuun sisalty-
va neuvontapalvelu.

Itse luonnollisesti ajattelen, vaikka olen-

kin tassa asiassa hiukan jaavi, etta Suomen
Leipuriliitto on edella mainituista liitoista pa-
ras liitto leipomoalalla toimiville yrityksille.
Joka tapauksessa yrityksen kannalta on tar-
keaa, ettd se kuuluu johonkin tydnantajien
etuja ajavaan liittoon. Yhteyden ottaminen
littoon vasta sen jalkeen, kun ongelma tai
muu ristiriitatilanne yrityksessa on jo synty-
nyt, on mielestani suorastaan noloa. Muu-
taman kerran vuodessa tallaisia yhteydenot-
toja kuitenkin tulee, kun jostakin yrityksesta
soitetaan ja todetaan, etta "meilla on pikku
ongelma paalla, voisitteko auttaa, vaikka ei
ollakaan jasenia”. Tuossa kohtaa se vain on
vahan myohaista.

Yritys maksaa jasenmaksua, jotta yritys
saa tarvittaessa maksettua jasenmaksua
vastaan erilaista apua ja neuvontaa. Taman
takia jasenmaksuun sisaltyvia palveluja ja
muita etuja tulee kayttaa silloin, kun siihen
on tarvetta. Erdan leipomon edustaja totesi
vahan aikaa sitten tdman lehden toimitus-
paallikko Elina Matikaiselle, kun Elina oli te-
kemassa yrityksesta esittelya, ettd “10 000
euroa kerran maksoin, kun en etukateen
soittanut liittoon, mutta sen jalkeen olen
aina soittanut”. Itsekin tiedan vuosien var-
rella olleeni mukana tyénantajan ja tydnte-
kijan valisissa neuvotteluissa. Niissa on teh-
ty sopimuksia, joista yrityksille on koitunut
useamman tuhannen euron saasto. Ja kun
tallaisessa tydnantajan kannalta hankalassa
asiassa on paasty sopimukseen, niin yritys
on saastynyt myos turhilta oikeudenkaynti-
kulujen maksamiselta.

Usein kuulee varsinkin pienempien yri-
tysten perustelevan liittoon kuulumatto-
muuttaan silld, ettd jasenmaksu on liian
kallis. Onko esimerkiksi Suomen Leipuriliitto
ry:n jasenmaksu pienelle yritykselle liian kal-
lis, kun minimijasenmaksu on 400 euroa?
Tiedan, etta joidenkin yritysten mielesta se
sita kuulemma on. Se, mika on kallista, on
kuitenkin aina niin suhteellista. Vertailuna
todettakoon, ettd SEL:n tydntekijdiden ja-
senmaksu on 1,5 % tydntekijan palkkasum-
masta. Leipomotyontekijan keskiansio on

kuuluminen

jarkevaa

tilastojen mukaan 28 000-30 000 euroa,
joten yksittdisen tyontekijan jasenmaksun
suuruus on siis keskimaarin 420-450 euroa.
Jasenia SEL:II& on tiettavasti noin 30 000.
Yksittaisilla tydntekijoilla on valmius maksaa
oman liittonsa jasenmaksu, mutta monella
yrityksella ei tdhan halua ole. Miksi ndin?
On selvaa, ettd Suomen Leipuriliiton on
syyta katsoa myos peiliin ja miettia, missa vi-
ka, jos joku yritys katsoo, etta Leipuriliitosta
ei saa riittavaa vastinetta yrityksen maksa-
malle jasenmaksulle. Mutta samanaikaises-
ti tieddn, etta naiden yritysten mielesta on
kuitenkin "oikeudenmukaista ja kohtuullis-
ta”, ettd Leipuriliitto ajaisi yhtaldisesti kaikki-
en suomalaisten leipomoiden asiaa. Varsin-
kin, jos kyse on sokeriveron vastustamises-
ta, jauhopdlyn raja-arvoista, lyhytaikaisesta
poikkeamisesta konditoriatuotteiden kyl-
makuljetusten osalta tai vaikka kalakukko-
jen myyntiajoista jne. Jarjestdjen tehtdavana
on kuitenkin hoitaa vain jasenten asioita.
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